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	利辛县委组织部信息中心2022年单位预算
	1.关于2022年收支总表的说明
	1.利辛县委组织部信息中心2022年收支总表
	3.利辛县委组织部信息中心2022年支出总表
	5.利辛县委组织部信息中心2022年一般公共预算支出表
	二、单位预算构成

	从预算单位构成看，利辛县委组织部信息中心2022年度单位预算仅包括单位本级预算，无其他下属单位预算。
	三、2022年度主要工作任务
	以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，认真贯彻落实省
	第二部分  2022年单位预算情况说明
	利辛县委组织部信息中心2022年没有政府性基金预算拨款收入，也没有使用政府性基金预算拨款安排的支出。
	利辛县委组织部信息中心2022年没有国有资本经营预算拨款收入，也没有使用国有资本经营预算拨款安排的支
	利辛县委组织部信息中心2022年没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨款、
	利辛县委组织部信息中心2022年没有安排政府购买服务支出。
	2022年，利辛县委组织部信息中心没有使用一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨款
	第三部分  名词解释
	一、财政拨款收入：指单位从同级财政部门取得的财政预算资金。
	二、事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动所取得的收入。
	三、其他收入：指除财政拨款收入、事业收入、上级补助收入、附属单位上缴收入、经营收入以外的各项收入。
	四、年初结转和结余：指以前年度安排、结转到本年仍按原规定用途继续使用的资金。
	五、结余分配：指事业单位按照会计制度规定缴纳的所得税以及从非财政拨款结余中提取的职工福利基金、事业基
	六、年末结转和结余：指单位本年度或以前年度预算安排、因客观条件发生变化未全部执行或未执行，结转到以后
	七、基本支出：指单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。
	八、项目支出：指单位为完成特定行政任务和事业发展目标在基本支出之外所发生的支出。
	九、“三公”经费：纳入财政预决算管理的“三公”经费，是指单位用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用
	十、机关运行经费：指为保障行政单位（含参照公务员法管理的事业单位）运行用于购买货物和服务的各项资金，
	第四部分  2022年单位预算表

